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RECRUTAMENTO POR MOBILIDADE NA CATEGORIA ENTRE ORGAOS QU
SERVICOS PARA 1 ASSISTENTE OPERACIONAL.
Y,
N

————— Aos dez dias do més de abril do ano dois mil e vinte e quatro, reuniu o Juri do
procedimento referenciado em epigrafe, com a seguinte composi¢do: Presidente do Juri:
Dr.# Maria Delfina Mendes Santos, Chefe de Unidade de Recursos Humanos do Municipio
de Chaves, os Vogais Efetivos: Dr.? Zuleika Maria Rodrigues Lopes, Chefe de Unidade de
Educacgéo, do Municipio de Chaves e o Eng.® Guilnerme Anténio Tomaz, Chefe de Diviséo
de Recursos Operacionais do Municipio de Chaves, a fim de apreciarem as alegagdes em
sede de audiéncia de interessados e procederem a elaboragdo da lista de Ordenacéo Final
(OF).

------ 1.° - O Juri constatou que, efetuada a regular notificagdo do candidato, em sede de

audiéncia dos interessados, de acordo com o disposto no artigo 25°, da Portaria n® 233/2022,

de 09 de setembro, ndo foi apresentada qualquer alegag¢ao, pelo que nada ha a referir. ------

------ 2.° - O Juri, procedeu a elaboragéo da lista de Ordenacgéo Final (OF).
Concluida a audiéncia dos interessados, o Juri deliberou aprovar a lista de ordenacéo final,
em anexo a presente Ata, contendo o candidato aprovado, a qual, nos termos do disposto
no n° 1, do artigo 25° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, serd submetida a

homologacao.

Assim, o Juri, nos termos do n° 5, do artigo 9°, da Portaria n® 233/2022, de 09 de setembro,
na sua atual redagéo e de acordo com o n.° 1 do artigo 25° da mesma Portaria, submete a
Lista Unitaria de Ordenagéo Final do candidato aprovado para homologagéo, com vista ao
recrutamento por mobilidade na categoria entre Orgdos ou Servigos de 1 Assistente

Operacional.

—————— 3.2 - Classificar o candidato, cujos métodos de selecédo aplicados foram: a Avaliagdo
Curricular e da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, de acordo com as pontuagdes
anexas a esta Ata e que dela fazem parte integrante, para todos os efeitos legais. --------------
------ 4.°- Aplicando as classificacdes obtidas ao candidato, em cada um dos parédmetros

consubstanciados nos meétodos de selegdo (Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliagdo

de Competéncias), a classificagao final do candidato resultou no seguinte:

NOME AC EAC OF
1 | Joel Fernandes Cavadinha 14.66 12.00 13.86
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------ 5.°- Considerando as competéncias previstas para o procedimento e a Avaliagéo

resultante da apreciagéo Curricular e da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, anexas a
presente ata, o Juri propds para nomeagéo o candidato, Joel Fernandes Cavadinha. ----------
------ 6.°- O Juri vem ainda, propor que a Lista de Ordenagéo Final, apés homologagao, seja
objeto de notificagdo ao candidato, nos termos do n.° 3 do artigo 25° da ja citada Portaria,
bem como, nos termos do n.° 4 do mesmo artigo, seja afixada em local visivel e publico das

instalacées, da Unidade de Recursos Humanos, sita na Rua 1° de dezembro, em Chaves e ,

disponibilizada na pagina eletrénica do Municipio, em www.chaves.pt

----- E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente

ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Juri
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(Maria Delfina Mendes Santos)

Os Vogais: ‘@OD«} Gues

(Zuleika Maria Rodrigues Lopes)
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